Nebraska Board of Engineers and Architects

Board Meeting Agenda - February 20, 2026, 8:30 a.m.
NSOB Morrill Room, 301 Centennial Mall S, Lincoln NE 68508

CALL TO ORDER

Open Meeting and Public Agenda Information
PUDLiC MEEtING INOTICE AFfIAAVIT ...ureeueeeueeeeueeeesseeeeseeeessseeesssesesssesesssesssssessssses st ssssesessse e bs s s EE SRR E R R R bR V.

Public Comment

A. CONSENT AGENDA

January 23, 2026, Meeting MIiNULES DIAfT......ouceeeereeesseeesseeesssesesssesssssssssssssssssssssssssssssesssssesssssesssssesssssesssssssssssssssssssssssssses A.1-9
NCARB UDPAQALe, JANUATY 2026 ouueeeeueeeereessseeessseeessseeessseesssssesssssesssssesssssasssssesssssesssssesssssasssssassssssesssssesssssesssssasssssasssssasssssasssssssses A.10-18
NCARB Fast FACtS, JANUATY 2026 ....cceeereermeeseesssesssseessssssssessssssssessssessssesssssssssssssassssassssassssssssessssessssesssssssssssssssssssssssassssssssssssans A.19-23

B. SUBCOMMITTEE AND OTHER REPORTS

NBEA Subcommittee Reports

FYZ2025-26 BOATT COMIMITEEES ...vuurreuureesseeesseeessseesssseesssseeessseesssssesssssssssssesssssssssssesssssesssssesssssesssssesssssessssssssssssesssssassssasssssasssssesssssessssns B.1
Legislative Committee

TTACKEA LEGISIATION ..reeurieeerieeeeeesseeesseeessseeessseeessssesess e sesssessss s esss s ss s s bR R bR B.2-10
Other Reports

Russell Westerhold, Edwards Westerhold MOOT .. cesessssssssssssssssssssssssssssssssssns ED Wilbeck/EWM

C. OLD BUSINESS

State of Board Rules Changes After January 2026 NBEA MEELING .....couuunreenmeeeemeessmeessmesssssessssssssssssssssssssssssssssnsees C.1-28
Update on Licensee Database Replacement Project W/NCARB......irenrenneessneeeseeessesesssssessssssssseens ED Wilbeck

D. NEW BUSINESS

Draft 2026 NCARB RESOIUTIONS ....cuuueeeueeeeseeessseeesseeessseeessssesesssssssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssasssssesssssasssssesssssessssssssssasees D.1-40
Draft FY2026-27 NEBOG Administrative SErvices CONTIACE ....oeeeeesmeeesmeesssseessssesssssesessssssssssssssssssssssssssssssssnns D.41-46
Draft FY2026-27 NSBLA Administrative SErviCes CONTIACE .....reeeesmeeesmeessssesssssesssssesessssssssssssssssssssssssssssssssnas D.47-52
Draft FY2026-27 LegislatiVe LiaiSON CONTIACE. .. rereeumeeessneessseesssesssssesssssessssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssesssssesssssesssasns D.52a-e
Draft FY2026-27 Special Assistant Attorney General CONTTACE ... eeeeeseesssseesssseessssesssssssssssssssesssssssssssssses D.52f-j
Proposed Board Policy 26.02 - Evidence of Meeting Rule 4.1.5 Requirements;

EstabliShing DiSCIPIINE Of LICENSUTE.....uiuureeeeeeueeeesseesssneeesssesesssesssssesssssesssssesssssssssssesssssesssssesssssesssssessssssesssssesssssesssssasssssases D.53
Outreach/Marketing PIAn UPAAte ... eeeeeesseeessseeessseessssesessseesssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssasssssesssssesesssasssssssssssssssssssssssssses D.54
Board Member Travel and Per Diem REQUESES ......oreriesssissssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssseess D.55-60

E. COMPLIANCE

SUMMATY Of OPEIN CASES wveuurreerseessseeessseeessseeessseeesssesssssesssssesssssasssssasssssesssssesssssesssssesssssesesssessssssesssssesssssesssssssssssesssssasssssesssssesssssesesssees E.1-9
Active Cases: Summary & Documentation

LOFE T2 31 Y E.10-64
08 TSI L E.65-71
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CASE 2450 oouueeeruereessseseesssssesessssessessss s s e ss s e8RS RS RS R R R R R R R S R R R RS R R E.72-111
CASE 24.52 ooreeeeeeseeeesssessesssseesessss s s s s s RS ERR R S R R RS R R R R RR R AR S R R R R R E.112-164
CASE 25.05 orouereeruseeeessseeeessseeeessssesesssssesesssss e ses s s 828R RS R RS RR R S R RR R R R R E.165-225
CASE 25,16 coeruuereeruseseesssesssssssesessssesssssssesssssss e sss s s 8 8RR SEEERR S REREERREERREEERSEERRREEARR S RERRRERRREREREEE E.226-304
00 LY T L PPN E.305-457
CASE 252 oeoeeeeeruseeeessseeeesssseeeesssseesesssssesess s ees s e 8888 RS R RS R R R S R R R R E.458-486
CASE 25.22 oeeeeeeerusesesssssesesssssessssss e sessass s s s ss £ 8R SRR E R8RSR RS RS E R RR R R R E.487-521
CASE 25.23 eereeeeruereessseeeessseeeessssesessss e es s s8R R8RSR RS RS R R R R R E.522-551
CASE 25.26 corvuueeeerusereessseeessssseeeesssseesesssssesesssss s s es a8 8 84888 RS RS RR R R R E.552-577
CASE 25.27 orveeeeerussesessssseseessseeeesssseesessassesess s s s 8818884888 E.578-636
CASE 25.28 .eoereerusereessseeeesssseeessssesesssssesess s es s e8RS R8RSR R AR RS R RR R R R R E.637-679
CASE 25,30 corruueeeerussereesssseeeesssseeeessssesesssssesesssss e ssssssse s 82 R8RSR RS R AR RS R RR R R R R E.680-720
CASE 25.3 L oereeeeeuseeeessseeeessseeeessssesesssssesess s es s e8RS R8RSR RS S R R R R E E.721-766
CASE 25.32 oeeeeeeeruseeeessseeeesssseeeesssseesessassesess s s s8R SRR RR R R R R R R AR S R RR R R R R E.767-788
CASE 25.33 oerereerureeeesssseeeessseeeesssssesesssss e s RS R RS EER R R R R S R RR R R R E.789-858
CASE 25.35 oerrreeeuseeeessseeeesssssesesssseesesssss e s s s R R8RSR R RS R R R RR AR R E.859-873
CASE 25.36 covvurreeeeruseresssseeeessssseeessssesessssesess s ess s s s 8888 RS R AR RS R R R R E.874-905
CASE 25.38 .eoereerusereesssseseessseeeesssseesesssssesess s e es s R8RSR R AR RS R R R R R E.906-942
CASE 2.0 .oonreeeeeseeeessseeeesssseeeessssesesssssesess s ses s ee s 88 SRR ER SRR R R RSEERRRERRReEREREEE E.943-987
CASE 26.02 (INEW ) ooooeeeeeereesuseeesssseeesssssesessssssssssssssssssssssesssssssesssssssesesssssssesssss s sessassssessass s sessss s sssassssssssssessssssssssssssessessasnes E.988-1030
CASE 26.03 (INEW ) cooreeeeeeerssseeessssesessssesessssesessssssssssssssesssssssesssssssesesssssesessssssssssas s s s sasssssesssssssssssssssssssssssssssssessannes E.1031-1060
CASE 26.04 (INEW ) cooreeeeeeressssesesssnesessssesesssssessssssssssssssssssssssssesssssssesesssssesesssssessss s s sas s sass st esssssssssssssssssssssssssessannes E.1061-1073
CASE 26.05 (INEW ) cooeeeeeeceermsseeessssesessssesesssssesesssssssssssssesssssssesssssssesessssseesssssessssssss e sass s sassssssssssssssssssssssssssssssssssssessannes E.1074-1090
CASE 26.06 (INEW ) cooreeeeeeresmssesessssesessssesessssssssssssssssssssssesssssssesssssssesesssssesessssse s sasss e sasse s sasssssssssssssassssesssssssssssssssssessannes E.1091-1129
CASE 26.07 (INEW ) oooeieeeerermssesessssesessssesesssssesssssssssssssssss st ssssss s sss s ssss s s s s ss s sssss s ssssssssasaes E.1130-1154
CASE 26.08 (INEW ) couereeesererssesessssesessssssssssssesssssssssssssssss st sssssesssssssssssss s s e ssssssssssssssssssassssssasnes E.1155-1169
CASE 26.09 (INEW ) cooeeeeeeeermsseeessssesesssseesssssseessssssssssssssesssssssesssssssesesssssesesssssessessas s e sas s sass et sssssssssssesssssssssasssessannes E.1170-1237
ProOJECt REVIEW DZ2-01 . eieeseeeseesseeessesssseesssessssessssessssesssessssessssassssesssessssessssessssesssssssssssssessssessssessssessssssssessssassssasssssssssssssnees E.1238-1279
PrOJECt REVIEW DZ2-02 e ieieeeeseeesseeessesssseessseessssssssessssesssessssessssssssssssssssssessssessssasssssssssssssessssessssessssesssssssssssssassssasssssssssssssnees E.1280-1302
Disclosures

License RENEWAIL DISCIOSUIE [SA)..uiuueeuureeessreeesseeessseeesssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssessssssesssssesssssesssssasssssesssssesssssesssssasees E.1303
Other Compliance Issues

PaITNET AZEINCY PIrOCESS .ouieeieereesseeesreessseessesssssssssessssessssesssssssssssssesssssssssass s ses s s es eSS E SRR R R AR E.1304
F. APPLICATIONS

Administratively Approved
Licensure of Professional Engineers by NCEES MLE DeSiZNatioN.....cceeeesmeessseesssseeesssessssssesssssssssssssssseees F.1-20
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Licensure of Architects by NCARB CertifiCation .....ceeeemeeseeesseeesssssessssssssssssssssesssssssssssssssssssssssesssssesssssesssanns F.21-22
B2 00 0100 =Ny A0 =) 010 UL PP F.23
Engineer Intern ENTOIIMENT CertifiCates. ... eeeeessreeesneesssneesssseessssssssssssssssssssssssssssesssssesssssesssssesssssessssssesssssassssssssssssses F.24
Certificates Of AUTNOTIZATION ..o reerereesseesssssesesss s ssssssss s ss s s RS F.25-27
PE EXQIM APPIICATIONS coutrturerrresiesssssssseessseessessssssssssssssssesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssessasessssessssssssssssssssssssssssssssssssnsssssssssnssassssssses F.28-32
Licensure/Examination

Licensure of Professional Engineers by Comity and [nitial......seessessssessssssssessssns F.33-108a
Licensure of Professional ENgiNeers DY EXPEIrTENCE ... eererneeesseeeisseessssesesssesssssesssssssssssssssssssssssesssssssssssesssssesssssns F.109
Licensure of Professional Engineers by ReINStat@MEN . ... ereereesmeesssmeessseesssesssssesssssssssssssssssssssssssssssesssssnns F.110-112
Licensure of Architects by COmity and INIHAL ... sss s ssssssss st ssssesssssesssssesssssesssasas F.113
Licensure Of ATChiteCtS DY EXPEITEIICE ... reereesreeeseeessseessseessssseessssesesssesssssssssssssss s e se s bs s s bbb F.114
Licensure of Architects DY REINSTATEIMENT ......oiuuieeeeeeesseeesseeesssesssssesssssesesssesssssssssssssssssessssssssssssssssssssssssesssssesssssesssasasesanas None

Special Cases
(013w 3 Lor=X YR ) AN U 0 T0) 17221 (o ) o TR None
Other Issues/Information

Education EVAlUation REQUESTES ... reeeeeeeesssesessseeessseesssssesssssesssssesssssesssssasssssesssssesssssesssssesssssesssssessssssesssssasssssesssssases F.115-119
COA Application — FrasSi€r-IMartiS PC. ... eeeeeseesssesssssesssssessssseesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssesssssesssssessssseees F.120-121
Completed APPLICAION STATISTICS cucuuureeuseressreeeseeessreessseesssseessssesssssesssssesesssassssssssssssessss s sesssassss s ss s st ssssesssssesssasesssasasesas F.122-131

G. FINANCIAL MATTERS

Financial Reports - December 2025

FINANCIAl SUMIMATY FY 25526 .. eeeeeeeeureeesseeessseessssessssseeessssesssssesssssssssssessss s ssssssss s essse s sase s s ss RS R R Rt G.1
BUAZET STATUS REPOTT coceuureeeueeeeseeesseesssseeesseeessseeessseesssssesesssssesssesssssassss s ss s ss 8 Ebs bR R AR R AR R R R G.2-5
FUNIA SUITIMIATY wetutteeureeeeseesesseeessseeessseesssseeessseesssssesesssesesssases st sbss a8 s 88 AR 8 E 8RR LR RS ER RS EE SRR AR R AR R R Rt G.6-8
MTD GENETaAl LEAZET DETAIL...couieeuieeureeeuneeesneeesseeessseeesssesesssesesssesesssesssssesssssesssss e ssss s es s s R R R bR R G9-20

Other Financial Matters - None

H. GENERAL INFORMATION

BOATd MEETING SCREAULE «..ouvreeeeeeeeeeereeeeeeeseeesseeesseeessssesess e ssss s sess e sss bbb eSS E R R R R SRR H.1-3
BOATTA MEIMDET ROSEET ..ociuuueieeueeesseeessseeesseeessseeessseesssssesesssesssssesssssasssssssssssesssssesessse e ss e bR £ AR EE RS ER R R R AR H.4
Travel / REIMDUISEIMENT POLICY ..cuieeueeeeneeesreeesseeessseeessseesssssesssssesssssssssssesssssssssssesssssesssssessssse s s ss s ss s ssssesssass H.5-7
Trends

Trends in Licensure and CertificCation FYZ025-2 6. eeseesnesessesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssesssssessssasssanas H.8
Trends iN RENEWALS Z025-26 ... iueeeereeeereeessseeessseeesseesesssesssssssssssesssssssssssssssssesssssasssssesesssesesas e se s ee s Ee e e RS bbb e b s H.9
Trends in Certificates of AUthOTiZation FYZ2024-25 .. eeeesneeesseessssssssesssssssssssssssssssssesssssesssssessssssssssseees H.10-11

Examination Information/Statistics
ARE Open Eligibility REPOIt — FEDIUATY 2026 ...couieeueeeuneeesneesseeeessseesssseessssesesssssesssssssssssssssssssssesssssssssssssssssssssssesssssasssssesssanas H.12
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ARE Pass/Fail REPOTt —JANUATY 2026 ......cueeeeeerreesssseeessseessseesssssssssssessssssssssessssssssssssssssssesssssesssssesssssesssssessssssssssssssssssassssssssssnas H.13
Other Information

FYZ2025-26 MATKETING PLAN ccocouieeureeeeeceeseeceseeeiseeeessseeesssesesssesssssessssses s ssssesssssesessse s s s b st sb st b s sb s ssss H.14-42
FacebooKk ANalYtiCS — JANUATY 20 26.....ciueeeeeessreeesseeesseeesssssssssesssssssssssssssssssssssesssssssssssesssssesssssesssssessssssssssssssssssssssssssssnas H.43-46
WebsSite ANALYEICS = JANUATY 202 6....cceuereeueeeeueeeesseeessseeessseesssssesesssesesssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssesssssasssssasssssssssssssssss H.47

Record of Board Policies

ADJOURNMENT
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